
ÉQUIPE D’ANIMATION | CAMP DE JOUR 
16 ans et plus ou avoir complété son 4e secondaire 

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS
Sous la supervision du responsable de site et de la coordination du camp de jour, l’animateur;
- �planifie, organise et évalue une programmation équilibrée entre le jeu libre et le jeu structuré 

selon l’âge des enfants de son groupe;
- �anime dans une ambiance de plaisir, assure le bien-être du groupe et veille à garder un 

climat de respect;
- �s’assure de l’inclusion de tous les enfants, même pour les besoins particuliers (allergies, 

comportements à défis);
- �règle toute situation conflictuelle;
- �respecte les normes de sécurité, les règlements et les politiques du camp de jour et de la 

municipalité;
- �accompagne son groupe, assure les déplacements et anime les temps d’attente en 

tout temps;
- �seconde les sauveteurs lors des baignades (animation, sécurité, sortie de bain, discipline);
- �dîne avec son groupe, crée une atmosphère de détente et assure la propreté des lieux;
- �participe activement et avec dynamisme aux réunions d’équipe, aux formations;
- �communique les informations importantes aux responsables de site et à la coordination;
- �prend soin du matériel et de l’environnement utilisés (range, signale les bris ou les achats 

nécessaires);
- �complète les formulaires ou les bilans demandés;
- �intervient rapidement en cas de blessure, administre les soins nécessaires et avise les 

autorités;
- �effectue toutes autres tâches connexes.

EXIGENCES ET QUALITÉS RECHERCHÉES
Le Service des loisirs est à la recherche d’étudiant dynamique, faisant preuve de créativité et 
de patience, responsable, aimant travailler avec les enfants et le travail d’équipe.
- �Être étudiant, âgé de plus de 16 ans ou avoir complété son 4e secondaire;
- �être disponible pour les différentes formations/journées de planification et le 24 juin;
- �être exempt d’antécédents judiciaires, une vérification sera faite et obligatoire;
- �avoir une bonne maîtrise du français;
- �étudier dans un domaine connexe (intervention en loisirs, récréologie, éducation, travail 

social, éducation spécialisée, intervention en délinquance);
- �avoir de l’expérience en animation de groupe, un atout.



HORAIRE ET CONDITIONS DE TRAVAIL
- �Du lundi au vendredi du 24 juin au 15 août 2025 horaire variable entre 6 h 30 et 18 h, en plus 

d’un soir par semaine 
- �le nombre d’heures devrait varier entre 30 h et 40 h par semaine
- �sont fournis : deux chandails à manche courte, un chandail kangourou
- �des journées de congé sont possibles pendant l’été si cela est possible et selon entente 

préalable
- �doit être disponible aux formations/journées de planification les : 7-8 juin, 14 juin*  

(D’autres dates pourraient s’ajouter);
- �formation RCR et premiers soins : date à venir.
NB. : Les conditions de travail peuvent changer selon les besoins réels (nombre d’inscriptions)

POUR POSTULER
Indique l’emploi souhaité et envoie ton CV et ta lettre de motivation. 
Date limite : 28 février 2025

À l’attention de Sabrina Desrochers, directrice du Service des loisirs  
Par courriel : direction.loisirs@saintthomas.qc.ca 
En personne : 941, rue Principale, Saint-Thomas, Québec, J0K 3L0

Pourquoi ne pas régler ton été ? Postule maintenant !

Seulement 
les candidats 

retenus seront 
contactés.


